H. AYUNTAMIENTO DE HOCTUN, YUCATAN.
PERIODO 2024-2027.
SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO

ACTA NUMERO: 22

En la Localidad y Municipio de Hoctin, Yucatan, Estados Unidos Mexicanos,

siendo las dieciocho horas con cincuenta minutos del dia veintisiete de noviembre g
del afo dos mil veinticuatro, se reunieron en la sala de Cabildos que ocupan el ey ‘ES =z
Palacio Municipal de Hoctun, Yucatén, los integrantes del cabildo del o ?g ks 5 _ﬁ,‘f
Ayuntamiento de Hoctn, Yucatan, a efecto de llevar a cabo la Sesidn extraordinaria%w &,55*;5 g3 j;
~EL Q.E

de Cabildo, conforme a la convocatoria que se les hizo llegar en tiempo y forma a s £ ZSE
todos y cada uno de los Regidores, misma Sesién que es presidida por el Presidente = ;_,e £
Municipal, en cumplimiento con los Articulos 30, 31, 33, 34, 41 inciso a) fraccion 1V, -
V'y Vi'y 56 fracciones | y Ill de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado d
Yucatan, para tratar el siguiente:
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1. Lista de Asistencia.- - - - - -~ -« oo ______.
2. Declaracion del Quérum Legal. - - - =~ = < <o oooeeo oo

3. Aprobacion del orden del Dia.- - - == ~ =« < cwooooo .
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4. Someter a consideracion y aprobacion del Ayuntamiento en su caso, la
propuesta que hard el Presidente Municipal sobre la presentacion y
lectura del Plan Municipal de Desarrolio para el periodo constitucional
2024-2027 del Municipio de Hoctin, Yucatan.- - - - - -« -« - - .. ..

5. Clausurade la Sesion. - - - -~ --o oo Lo __________.

“DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA”

1.- Como punto nimero uno de ia orden del dia el Presidente Municipal instruyo a
la Secretaria Municipal para que procediera al pase de lista de asistencia, estando
presente los siguientes regidores: \

UMY@C\ T M@AYCKWQ Dub \

e o5 LPL/IBel/7¢ VN o ﬂ/Z—z)f‘
T\ov Mov &no VGL\

‘22‘%\’& @(HQIC&D R\ﬁ[ @(:Q



L.E. Miguel Octavio Arjona Sanchez, Presidente Municipal. (PRESENTE)
C. Sheira Esperanza Sarabia Dzul, Sindica Municipal (PRESENTE)

C. Gladys Fandila Zapata Gamboa, Secretaria Municipal (PRESENTE)
C. Sergio Ernildo May Coba, Regidor (PRESENTE)

C. Mildred Fidelia Medrano Dzib, Regidora. (PRESENTE)

C. José Peregrino Ucan May, Regidor. (PRESENTE)

C. Flor Maria Moreno Yeh, Regidora. (PRESENTE)

C. Luis Fernando Barrera Cetina. Regidor. (PRESENTE)

2.- Pasando al segundo punto el Presidente Municipal L.E. Miguel Octavio Arjona \\
Sanchez, declar6 la existencia del Quérum Legal, por haber asistido todos los
regidores, por lo que se ACUERDA: TODA VEZ QUE SE ENCUENTRAN
PRESENTES TODOS LOS REGIDORES DE ESTE HONORABLE CABILDO; EN \g}
TAL VIRTUD, SE DECLARA LEGALMENTE CONSTITUIDA LA SESION ¥ <
VALIDOS PARA TODOS LOS ACUERDOS QUE EN ELLA SE TOMEN. - - - - - - -

3.- Dando continuidad al tercer punto, la Secretaria sometié a consideracion
aprobacién de Cabildo el Orden del Dia, declarando la Secretaria haber sid
aprobado por unanimidad de VotoS.- = = - - -« oo o oeo oo

4.- Continuando con el cuarto punto y con fundamento en los articulos 41 inciso "B’
fraccion 1ll, 108 Y 111 de Ia Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de
Yucatan, el Presidente municipal propone a este cuerpo colegiado y hace la

presentacion del PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO para el periodo . 95 4
constitucional 2024-2027 del Municipio de Hocttn, dandole lectura al mismo para CFL 5353
conocimiento de los regidores, pero a consecuencia del volumen del texto qué 3 -'; S237
integra dicho Plan Municipal, se tiene por reproducido en los mismos términos yrid 2258
como se inserta a la letra en dicho documento, dejando el original del mismo, . Inﬁ .

debidamente firmado y sellado por este Honorable Cabildo, para quedar en los
archivos de este ayuntamiento municipal para debida constancia; por lo gque
después de conocer y quedar enterados los regidores presentes del contenido del
Plan Municipal de Desarrollo para el periodo constitucional 2024-2027. - - - - - - - -

Seguidamente la Secretaria Municipal puso a consideracion lo antes propuesto y no

habiendo intervencion alguna se sometié a votacion, el cual fue aprobado por
UNANIMIDAD.

5.- En cumplimiento con el Gltimo punto del Orden del dia, el Presidente Municipal
L.E. MIGUEL OCTAVIO ARJONA SANCHEZ, procedi6 a clausurar la sesién siendo

Seﬁ('\ Evn\{pde MuY cabe \V\\\L\K‘d C\,\(‘C\Vd’h(’} 'D‘L,\\O
o

JGPZ:/’Z{;(Q/&/(/Z/Q/WM%}/ T lov Moveno \/ﬁfr\



las diecinueve horas con cuarenta minutos del dia veintisiete de Noviembre del afio
dos mil veinticuatro, habiéndose tratado todos y cada uno de los puntos del orden
del dia, levantandose la presente Acta final, de conformidad con lo estipulado por el
Articulo 38 de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, la cual
se Firma para debida Constancia y Efectos legales Correspondientes; Damos Fe. -
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PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO
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MENSAJE DE BIENVENIDA DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Ciudadanas y ciudadanos de Hoctin:

CiPAL

ANOS 5, © =

El pasado 02 de junio de este afio 2024, nuestra entidad y nuestro municipié, g uk%’s =55
. : S WS £ S g‘:z"

le abrieron la puerta al cambio verdadero. e % & r =
g Q

La transformacién de nuestros gobiernos empez6 en el primer nivel de
gobierno, el mensaje fue claro, que se acaben los gobiernos insensibles y se
ponga al ciudadano como eje de todo acto gubernamental.

<
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Hoctan ha iniciado ese camino a mejores condiciones de vida de las y los
ciudadanos, el bienestar es hoy una necesidad mas alld de toda estrategia
politica, el bienestar es un modelo de gobierno nacido del pueblo y para el
pueblo.
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Nuestro municipio tiene la oportunidad de ser ejemplo y poner las bases defl Gl S 2 §§

desarrollo a través de sus servicios publicos, para hacerlos mas eﬁcaces— NG §'§§-§

idoneos para la gente. '“”%’ g
<5

Los gobiernos surgidos de la Cuarta Transformacién del pais tenemos el deber
de llegar hasta donde los gobiernos del pasado no lo han hecho, esa es
nuestra tarea, volver a hacer del municipio el primer orden de gobierno
sensible y humanista para que nadie quede fuera de la prosperidad
compartida.

El presente documento es la guia de cémo haremos nuestro trabajo ¥
pondremos al servicio de la ciudadania las atribuciones que la Constitucié
nos otorga.

2024.2027
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H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

El bienestar es la esencia del servicio publico, esa es la medida en la que
cumpliran los mandatos del Segundo Piso de este movimiento nacional de
regeneracion, en donde el nuevo humanismo mexicano sea la clave para un
desarrollo y crecimiento en aras de que las y los habitantes de Hoctln cuenten
con un ayuntamiento honesto, transparente y que atienda las necesidades de
nuestra comunidad.

e

Estos tres afios seran de intensa labor, este programa de trabajo se ha hecho
y motivado en los principios del nuevo modelo humanista y de justicia social
gque nos merecemos.
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Serd la ruta para que Hoctln crezca y todas y todos lo hagamos con una
mision compartida, que el bienestar sea para todos y no para unos cuantos.

Contamos con un gobierno cercano a los otros niveles de gobierno, del Estado

y de la Federacion, vamos todos juntos por el sendero de la transformacion. i ~E .
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El Plan Municipal del Municipio, se construye con base a los prmc:palesg%g?é@{ga-@%33;@3%r
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postulados del nuevo modelo humanista surgido de nuestro movimiento, los % s ¢ s28z
cuales tienen el sello de la transformacién desde el fortalecimiento de los =% 2 g 8
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ayuntamientos en México.

Atentamente

LE. Miguel Octavio Arjona Sanchez

Presidente Municipal
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MISION DEL GOBIERNO MUNICIPAL

El' Ayuntamiento de Hocttn, tiene la mision de ejercer sus atribuciones Sy szf
constitucionales de manera Optima, eficaz Y apegado a los principios deo ;‘ -
justicia social, igualdad y bienestar, a fin de que contemos con un® 2
gobierno cercano y humano. Como primer orden gubernamental,
tenemos el deber de servir a todas y a todos los ciudadanos sin distingos.

UCATAN

HGCTUN, vi

VISION DEL GOBIERNO MUNICIPAL ik =

{ EEE
EL Ayuntamiento de Hoctin, el gobierno al que aspiramos est ﬁ” ;5 5““’;5’
construido las bases del progresismo y el humanismo mexicano, la vision g

es clara, hacer del gobierno municipal la clave para que el bienestar
llegue a todos a través de servicios publicos modernos y garantes; la
funcion publica se hara de la mano del pueblo.

VALORES INSTITUCIONALES

H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL
2024-2027
HOCTUN. YUCATAYN

No robar, no mentir y no traicionar al pueblo.
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PRINCIPALES DATOS ESTADISTICOS
POBLACIONALES DEL MUNICIPIO DE
HOCTUN AL ANO 2020.

CIRAL

2024-2027
HOCTUN, YUCATAN

NUMERO DE HABITANTES 3 WA

S
H. AYUNTAMIENTg
ICATURA MUNJ
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La poblacion total de Hoctdn en 2020 fue 6,384 habitantes, siendo 50.3% mujeres
y 49.7% hombres. Los rangos de edad que concentraron mayor poblacion fueron
20 a 24 afios (561 habitantes), 10 a 14 afios (557 habitantes) y 25 a 29 afios (536
habitantes).

Los habitantes de Hoctdn representan el 0.28% de Ia poblacion total de Yucatan en
2020.

POBLACION DE HOCTUN POR EDAD e 52 %

P 'EE:‘:";E
La siguiente grafica muestra la poblacion, agrupada por edades, de acuerdo’ gégg
con el Censo de Poblacion de 2020. hawe” 2h 2

Edades Mujeres Hombres Total
Menos de 12 afos 605 585 1190
12 a 17 aflos 305 318 623
18 a 24 afios 374 406 780 s§ .
25 a 29 afios 276 260 g§§ §
30 a 34 afios 222 231 Ex3Z
35 a 39 afios 246 228 ZE7E
40 a 44 afios 220 225 “g T
45 a 49 aflos 229 208
50 a 54 afios 155 141
55 a 59 afios 123 118
60 a 64 anos 131 98
65 afios 0 més 323 356
Edad desconocida 1 0
Total 3210 3174 6384
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LAS NINAS Y LOS NINOS EN EL MUNICIPIO

En 2020 Hoctn tenia 1,190 menores de 12 afios: 605 nifias (50.8%) y 585
ninos (49.2%). Las nifias y nifios representaban el 18.6% de la poblacion total . =~ o&
de HoctGn en 2020. SEEY §

LAS Y LOS ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO

En 2020 Hoctun tenia 623 adolescentes: 305 mujeres (49.0%) y 318 hombres
(51.0%). Los adolescentes representaban el 9.8% de la poblacion total de
Hoctun en 2020.

PERSONAS MAYORES DE 18 ANOS EN EL MUNICIPIO .

En 2020 Hoctin tenia 4,570 personas mayores de 18 afios: 2,299 mujereg ¢
(50.3%) y 2,271 hombres (49.7%). Los mayores de 18 afios, 0 mayores de%’%m
edad, representaban el 71.6% de la poblacién de Hoctdn en 2020.

T

H. AYUNTAMIENT
SECRETARIA MUNICi7a
20242327

HOCTOR, verpazin

PERSONAS ADULTAS MAYORES EN EL MUNICIPIO 7%?

En 2020 Hoctun tenia 908 adultos mayores: 454 mujeres (50.0%) y 454
hombres (50.0%). Los adultos mayores representaban el 14.2% de la «/‘M
poblacidn total de Hoctdn en 2020.

2024-2027
HOCTUN. YUCATAN

H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

PERSONA CON DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO

En 2022, el municipio tenia registrado un niimero de 785 personas con alguna
discapacidad, segiin datos estadisticos.

.

PERSONAS PERTENECIENTES A LA COMUNIDAD INDIGENA Y
AFROYUCATECOS

En total, 39.4% de la poblacién de Hoctin de 3 afios 0 més habla al menos
una lengua indigena, lo que equivale a 2,520 personas.
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DATOS ECONOMICOS DEL MUNICIPIO DE HOCTUN

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA

De acuerdo al censo nacional de poblacion, se estima que la poblaciérg, ¢ ;J.-
econdmicamente activa dentro del municipio, representa poco mas del 700/0%,@ i

de la poblacion.

ACTIVIDAD ECONOMICA

En el municipio, las personas tienen como principal actividad econdmica las
relativas a:

UNICHPAL

<+ Agricultura

%+ Ganaderia , SN
Vet

H. AYUNTAWIEN ™
20242077
HOCTUN. VUGiTAN

SECRETARIA #1

s Comercio

“» Manufactura industrial

En ese sentido, el trabajo de la presente administracion serd darles impulso a

los sectores productivos para que, a través de los programas municipales ""og 5

propios y aquellos que puedan tener coordinacion con el Estado, sean unas? 3' Eggg

realidad para acrecentar el ingreso de nuestros comerciantes, productores % sy ’Eg as

todos aquellos que, con su esfuerzo, labor y oficio, ayudan a que la economia®, 2% i;’ ;ZJ 2?
&

del municipio sea dindmica y en franco crecimiento.

EDUCACION EN EL MUNICIPIO
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DISTRIBUCION POR GRADO ACADEMICO Y POR SEXO

Niveles de escolaridad de {a poblacion de 15 afios y mas en Hoctin
{Distribucion de la poblacion total}

Primaria f e i Preparatoria o
o Bachillerato General

| Licenciatura

1

|
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WA, OE01 ia.g0b, fitg . hectun

Niveles de escolaridad de la poblacion de 15 afios v mas en Hoctin
(Distribucion de fa poblacion por sexo)

Primaria Preparatoria | Primaria Preparatoria
0 )
Bachillerato | Bachillerato
General | General
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INDICADORES DE DESIGUALDAD EN EL MUNICIPIO

' % ik e, s
“’\&\C&E{\}‘QA\M\Q Dub es§ie Evnido Hay b
Tlor Mmokenos Yeh )
JoSe Perelene v plet

4
e =
Q<
=z = -
Us o<
= oo O
EES 3
s A
B3
SN =
SES2
=3
Ta
=
e
o =
52 <
Z >
v
‘SS§D
= =
Ba3=
2
:’sg‘a
QR
g o
1&,' g
(7]
-
&
2o =
z Zz =
wae S
L2
= 82
B3
ZO~n =
D2ZL=2
> w N
<o 8
:\f$ T
o
. a




POBREZA MULTIDIMENSIONAL

WY G pobraza, margivaci O Sl

En el municipio En la entidad

Porcentaje de ia PODLIBCION POr condicion
e pobweza multichmensional

Mopabseen s ocs wsinsy sty =

,.1

. Potrers Potrosa W
Xt IICKIGTANS POF INGIOwYS  ROr CaTeeens

Vaatover atstars

ol

ii—’ub!uumrs 20 SRUACIonN de pobreza® 4,486 ]

§ st slatiorado por i Ditecon Gonecs de Paneaciny Aomises IDGIAL S6csetari do fie S con ind
1 Consocdo B 1Oy Vivie . § s Hano o IRt

v eter
wes vt e E S CIRIC Y Carcoge atia (IME Gty
OB CHE POBLAC 10 [COMARDY)

Pot el Cormea Nacianal de Evaiiacion de 1o Poitica de Desarolio St (COMEVAL
YOrMLLA 1 Deciaratona 6o las Zunas do Alencion Prortar para 2027, S o Of e o i F et ac i, Disgsoribibe e

o8 GO0 IO clet. CHE0 - ST T AAC e 20711201

S Medicion Multichneasonat e 1 Pobomze 2020 e CONEVAL. con mlormacon de INEGH 2020

Nota

6in

T

tretice vo Rerago

reder g ;s COTUCHE D SAITTVILOR L K30 S0 L ONLIEVINITTVNS KN 33 TIEA O H0CHN

i L AR

. Indicadores de caren

Carencia Numero de

Rezago educativo 2091 Calidad y espacios en la vivienda 1893
Acceso & los servicios de salud 1086 Sarvicios basicos en la vivienda 4,137
Acceso a la seqguridad social 3146 Acceso a la alimentacion nutritiva

2.253
y de catidad

Porcentaje de la poblacion

. AN l- i
-REZAGO EN MATERIA DE VIVIENDA

W ks serncIon cie AGtest g by

Rreragn e
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Fuente elaborado por la Diteccon Genersl de Planeaciony Analisis (DGPA) Secretar 1a e Bienestar. con gatos de s Medicon Multidimensonal
e a Pobrera 2020 de CONEVAL con imformacion de INEGH 2020
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POBIBCION (NUMEero de personas), 20200 6.304 2,320,898
Poblacion de mujeres 3210 1IBO.GBIG
POacon de hombres 3174 1140279
Poblacion con discapacitad 5431 126.986
Pobiacion indigena 4004 983,267
Pobiacon afromexicana 577
Pobincion adulta mayor (65 anos ¥ TS B9
Grado de Marginacion. 2020° Mectio Alta :’f
Grado de Rezago Social, 20207 Medio Maoxchion g
Zonas de Atencion Prioritacia, 20224 &
Rurates o o % 5
Lirbanas 1 83 Yo
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L Indicadores de seguimiento al derecho a la vivienda (Parte 1)

Indicador de carencia Pobilacion {(miles) % Numero de viviendas %
Calidad y espacios en la vivienda' 19 30.5%
En viviendas con pisos de tierra” 3] 1.9% 38

Enviviendas con techos de

i 0.4 6.3% m 6.1%
material endeble’
Enviviendas con muros de :

e 0.4 6.4% 105 5.8%
material endeble”
Er viviendas con hacinamiento’ 1.6 25.6% 329 18.2%

Necesidades cornjuntas no satsfechas en la calidad ¥ espacios de vivienda (numero de viviendas y porcentaje)

Pisos y muros’ Pisos y techos’ Pisos vy hacinamiento
15 0.8% 13 0.7% i5 08%
Muros y techos” Muros y hacinamiento’ Techos y hacinamiento?
83 4.6% 47 2.6% 50 2.8%

IGPAY Secretas oo oot con edormseon de

natsxroe INEGEH 2020
2 Cuesticevar o Armptascic et + Poblacitoy Viviencs 2020, aplcant
¥ ¥ ¥

40 13 hesounionis para s Medicion Muitidime mionsl e 1s Pobtess 2020 de CONEWAL

'ANALFABETISMO

Distribucion de la poblacitn analfabeta de Hoctin, 2020

ssamedicoles/profile/gen/hoctun

Los indicadores que se presentan, como se observa contienen datos oficiales

ofrecidos tanto por el INEGI, como por la Secretaria de Bienestar.
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Las problematicas que prevalecen en el municipio y nos preocupan son las de
pobreza extrema, el rezago en el acceso a servicios educativos y el
analfabetismo, salud y seguridad social, ya que, si bien no son teméticas que
constitucionalmente sean competencia del orden municipal si representan
ejes que, como gobierno, debemos procurar se atiendan por parte de las

autoridades competentes, ya sean estatales o federales mediante unge Sy SO ;:?
4 . 4 N (% o 2 'r: (&]
atencion de coordinacion. 1 ?% g 2285
» . .7 e _7;/-?0“-" ({ﬁgﬁ % g 5%’
Respecto a la disminucidn de la pobreza en nuestro MUNICIPIO €S necesario™sms 35 8
. % (=)
que todos nuestros esfuerzos como Ayuntamiento tengan un impacto fuerte 27
para combatir la desigualdad en toda la comunidad.
Hay que realizar todo tipo de acciones integradoras en San José Oriente para
que la poblacién pueda ser focalizada y atendida en las carencias de acceso a
derechos, servicios y hagamos posible incorporarlos al bienestar compartido
que pretendemos ofrecer a través de nuestro gobierno.
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La presente administracidn, como parte de este movimiento nacional por
hacer un cambio de raiz en las politicas publicas gubernamentales, es
necesario que todo acto, programa y accién municipal tenga el sello del
humanismo y permita transitar hacia condiciones de verdadero bienestar en
nuestra comunidad.

PRESUPUESTO DE INGRESOS MUNICIPAL

De acuerdo a la Ley de Ingresos del Municipio de Hoctln, Yucatan para el
Ejercicio Fiscal 2024, publicada en el mes de diciembre de 2023 en el Diario
Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan, el municipio percibié para el
ejercicio fiscal 2024 la cantidad de $ 44,031,904.00

Ese parametro serd la base para proyectar nuestro presupuesto, buscando
siempre que los dineros publicos sean ejercidos en las dreas mas importantes o

=L
de nuestro municipio, esto ante el conocimiento de las dreas de oportunidad S, §§ Z
= r . . w [ *‘\ (& * ~
que sabemos deben ser atendidas, segun las cifras de las autoridades erg;d Pt 3 f gg
materia de bienestar, educacion, vivienda y servicios de salud. Lo §§ §.§‘
W o
T o
%-Z x
PROYECTO DE POLITICA FISCAL MUNICIPAL %/
Como todo municipio, Hoctdn necesita allegarse de ingresos suficientes para ;’4{,
mantener una administracién que priorice servicios pUblicos dignos, fuertes y ;% E
constantes; asi como prever la suficiencia presupuestal para lograr los o gg z
avances que nos hagan ser el ayuntamiento mas moderno, pero sin olvidar JgZn Eégi
que el centro de todos nuestros esfuerzos es el pueblo. S }‘E 53z
RS) 2 E W & 1:3
# 7y . . . « . OWS’J&# <o &2
De ahi que la politica fiscal, es decir, los impuestos y contribuciones que 28 ¥

corresponden al municipio, seran tratadas con suma responsabilidad, de
manera legal, objetiva y observando los principios de proporcionalidad y
certeza juridica; es decir, se sujetaran a lo que las leyes y criterios tributarios
nos permitan, esto sin subir impuestos en términos reales sino en razén de m
las alzas anuales que tienen las unidades de medida y actualizacién en México. ( )
Nuestro compromiso es, no aumentar impuestos, ni crear nuevos en el dmbito
de nuestra competencia.

RECURSOS QUE EJERCERAN PARA EL BIENESTAR DE LA POBLACION
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El municipio, para el cumplimiento de sus deberes, también habra de ejercer

montos bajo los conceptos de Participaciones Federales y Estatales, asi como

del Fondo de las Aportaciones, principalmente las que estan enfocadas a la <" “s, | s =

infraestructura social y al fortalecimiento municipal, esto para desarrolla 3

acciones que den como resultado el bienestar compartido del municipio. E ke q ? : 3
g

T0

Cabe sefalar que recientemente, no se han requerido planes de
financiamiento que hayan sido considerado como empréstitos en obra publica.

Como premisa, serd no endeudar al municipio, sino realizar todo con base al
uso racional y objetivo de nuestro presupuesto.

MARCO JURIDICO DE ACTUACION

e 3
= 5 b
El' presente documento tiene su sustento normativo en los siguiente$ GERITE 2.3 3 =
. £S5
ordenamientos: ILVE
=E @

pd

w

" Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

= Constitucion Politica del Estado de Yucatan

= Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan
* Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado g,

L

2024-2027
HOCTUN. YUCATAN

Los ordenamientos legales que se enlistan, seréan la base de toda actuacién
que se ejercera durante los proximos tres afios, mismo que dotan de forma a
la constitucionalidad y legalidad a nuestro plan de gobierno dentro del
municipio para su viabilidad.

H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

DIRECTRICES GUBERNAMENTALES

GOBIERNO HONESTO, HUMANISTA Y CERCANO AL PUEBLO
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* Observancia al Estado de Derecho

El gobierno municipal, serd un aliado para recuperar el Estado de Derecho,

con la finalidad de cumplir a cabalidad con las normas y evitar cualquier dafio =
» - - r » . a.
a las instituciones. La gobernanza sera un Instrumento eficaz para la toma de .« g %
decisiones de la mano del pueblo. 288
! EE3>
o SESP
En el ambito municipal, garantizar el Estado de Derecho implica entre otros =¥ as £

i

aspectos atender las demandas de seguridad, acceso a la justicia, la rendicién
de cuentas y la erradicacion de Ia corrupcion.

La presente administracion serd un garante del respeto al marco normativo
municipal, a los derechos de las personas; mantener un control sobre la =
actuacion del gobierno, mantener la estabilidad, la seguridad, para que en el
territorio exista una convivencia pacifica y de respeto mutuo.

Para lograr lo anterior se proponen acciones que impacten en lo siguiente:

« Implementar mecanismos de colaboracién entre las distintas
autoridades municipales.

« Fiscalizar el gasto piiblico y garantizar el debido proceso en la
administracién del municipio.

 Crear indicadores de Ia percepcion de seguridad y de
incidencia delictiva.

* Garantizar el acceso a la justicia civica.

2024-2027
HOCTUN. YUCATAN

H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

* Disefiar, implementar y evaluar politicas piblicas en materia
de seguridad y prevencidn del delito.

* Implementar mecanismos de combate a la corrupcion.

» Capacitar a la policia municipal en materia de derechos
humanos, perspectiva de género e interculturalidad.

* Respeto a los Derechos Humanos :
Sdﬁi;& KFxntido N Geba
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Las pasadas administraciones neoliberales en México, nos heredaron
problematicas que durante el sexenio pasado se han tenido que afrontar y
resolver, uno de ellos, en materia de derechos humanos derivada tanto de la
violencia cometida por las propias autoridades como por la violencia cometida
entre particulares.

Sin embargo, estamos seguros de que la paz es fruto de la justicia, por tanto;ifmg&
mediante el didlogo y acercando el gobierno a la gente, podemos reverti%
cualquier problemética municipal que afecte el cuidado a los derechos “ix
humanos.

Con la finalidad de fortalecer la garantia y proteccién de los derechos humanos
a nivel municipal se propone:

= Establecer medios de defensa de los derechos humanos frente
a los actos violatorios que pudieran realizar las autoridades
municipales. B

E

* Profesionalizar y sensibilizar al personal encargado deg 2
ejercicio de la justicia civica en materia de derechos humanos, %, 727" S
perspectiva de género e interculturalidad. Es decir, evaluar las x
areas de oportunidad con las que cuentan las autoridades
encargadas de ejercer la justicia civica, asi como la necesidad
de implementar capacitaciones integrales en materia de
derechos humanos con la finalidad de brindar una mejor
atencion a la poblacion y garantizar la debida diligencia y el
pleno respeto de los derechos humanos.

ECRETARIA tayn. ..,

"8

* Promover una cultura de la paz, igualdad y no discriminaciéné
lo cual implica disefiar e implementar campaiias de difusion de%p% 2
los derechos humanos a nivel municipal. o

TUN. YUCATAN
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* Combate a la corrupcion en el municipio

El gobierno municipal es la instancia més cercana a la gente, ya que es
responsable de brindarles servicios de acuerdo con el articulo 115 de la
Constitucion.

<

En consecuencia, la mayoria de los tramites que afectan la vida diaria de los
ciudadanos se llevan a cabo en el municipio, como el pago de predial, agua,
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tramites para el inicio de actividades comerciales, venta en via publica y uso
de suelo.

Con el objetivo de combatir y erradicar la corrupcién, se llevaran a cabo las
siguientes acciones: .

= Establecer un Programa Municipal de Combate a la Corrupcion..

PR
" Revisar los reglamentos municipales que tengan impacto en “&od
garantizar la ética de los Servidores Publicos Municipales.

= Establecer catalogos que hagan accesible al pablico entender
los requisitos, los tiempos de respuesta y costos para cada tipo
de tramite.

= Implementar acciones para reducir los tiempos de los tramites
para hacer mas agil, eficientes los procesos y evitar actos de_
corrupcion. :

= Publicar un directorio de servidores publicos que detalle sus
funciones, tipo de contratacién y sueldo.

» Transparencia y rendicién de cuentas

Fortalecer la transparencia y rendicién de cuentas en el gobierno municipal

Y. =
resulta imprescindible para ganar la confianza de las y los ciudadanos. Fa y 53,58
o X 9 = S5
A L«
Es por ello que, el trabajo proactivo desde la administracién municipal para®? ¢§§g§ 5

fortalecer estos principios asegurara directrices internas que hagan posible:

= Uso de tecnologia para facilita el cumplimiento de
obligaciones.

<

* Capacitacion y sensibilizacién del funcionariado.,
= Participacion Ciudadana.

"

= Politicas Publicas que deben implementarse para mayor
facilidad de cumplimiento a las obligaciones.
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* Revision y actualizacion de las leyes y reglamentos locales
relacionados con transparencia y rendicion de cuentas.

= Propuestas para garantizar la coherencia y eficacia de las
normativas.

* Transparencia Proactiva.

= Desarrollo de politicas que fomenten Ia divulgacion proactiva
de informacion relevante.

IDCTUN, YUCATAN

= Establecimiento de indicadores de cumplimiento de
transparencia proactiva.

= Campafias de Comunicacion.

= u ‘-gf\uh % & ’;;l -

e Gobierno eficiente P a8 8
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El municipio al ser el gobierno mas cercano a la gente, es en donde lo&&%w SR AN
’ - = . a 4 - = - . lu

tramites y servicios deben ser més agiles y eficientes, en virtud de que los 8§ &

mismos estan destinados a solucionar Ia problematica diaria de las y los ®|

habitantes de la localidad.

Derivado de lo anterior, cobra mayor relevancia la eficiencia en Ia
administracién, sobre todo con la aplicacion de los recursos publicos; esto,
tomando en cuenta que este nivel de gobierno opera con un limitado
presupuesto, por lo que su correcta administracidn permite hacer mas con
Menos recurso. En este sentido, el poder alcanzar las metas en nuestro jwoss,,
gobierno serd un reflejo de una administracidn eficiente.

2024-2027
HOCTUN. YUCATAN
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Para este perfeccionamiento en Ia eficiencia de administracidn publica 7w
tomaremos en cuenta, entre otros elementos:

* La flexibilidad de los diversos niveles de desarrolio
institucional entre las dependencias publicas.

= Lainnovacién digital pero también de procesos y
mecanismos.
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* Un mejor contacto entre los ciudadanos y las dependencias
publicas del ayuntamiento.

= La participacion y vinculacién ciudadana tiene como objetivo
integrar las necesidades Yy opiniones de la sociedad civil en Ia
bisqueda de mayor eficacia de Ia gestion publica y

gubernamental.

&
s

* Mecanismos de consulta para saber cémo brindar mayor
atencidn y resolucion de problemas.

* Austeridad del gasto piiblico

Uno de los pilares de todo gobierno debe ser actuar sobre el principio de
austeridad; esto es, que no existan lujos en el gobierno, ni tampoco gastos v

superfluos.

Una de las premisas de esta administracion sera que
gobierno rico con pueblo pobre”.

El mandato del pueblo, sera posible si dentro de nuestras acciones cuidamos
que los recursos publicos se alcancen, se manejen con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez. Por esta razon, se propone:

CIPAL

* Cumplir con el articulo 134, sobre la administracién de los § g &
recursos publicos con eficiencia, eficacia, economia, J/ §_§§:
transparencia y honradez. - e %,fa:

3 8
o

* Impulsar medidas para tratar con austeridad el gasto publico.

= Fomentar el ahorro del gasto publico en rubros especificos en
los egresos del municipio en cada ejercicio fiscal.

JUSTICIA, SEGURIDAD CIUDADANA Y CULTURA DE LA PAZ

» Seguridad Publica '\
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El gobierno municipal apuesta por estrategias y politicas claras en materia de
seguridad publica, con el fin de brindar respuestas especificas a problematicas
recurrentes en la localidad.

Tenemos la obligacién y el deber de garantizar la paz y la tranquilidad de Ia

poblacion y con ello cumplir con el mandato constitucional de proteger y servir

al pueblo; por ello se propone un marco integral que permita abordar los
grandes desafios en la materia:

Diagnostico de la Seguridad Publica municipal:
e Andlisis de la situacién actual de seguridad en el municipio.

* Identificacién de delitos predominantes y areas de mayor
vulnerabilidad.

Identificar los recursos piiblicos para la seguridad:

 Revision de los recursos humanos y materiales disponibles para

seguridad. ,,,,ﬂ‘

* Andlisis de la eficiencia en Ia asignacion de recursos presupuestarios,
materiales y legales.

Percepcion Ciudadana:

» Desarrollo de encuestas locales para comprender la percepcidn de la P

poblacion sobre la seguridad.

e Identificacion de la percepcion ciudadana para conocer los problema% 3

mas comunes en el municipio por area.

Implementacién de tecnologia y vigilancia:

* Implementacion de tecnologias de vigilancia modernas para monitorear
y prevenir delitos,
* Indices de cobertura y eficacia de los sistemas de vigilancia.

Prevencion del delito:

* Desarrollo de programas y estrategias de prevencion del delito.
* Medicion de la reduccién de indices delictivos asociados a las estrategias

implementadas. ' |
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e Atencion a las causas generadoras de la violencia.

Colaboracion Interinstitucional:

» Impulsar la colaboracién entre las fuerzas de seguridad municipales,
estatales y federales.

 Evaluacién de la eficacia de las operaciones conjuntas a nivel
interinstitucional.

Fortalecimiento de las fuerzas de seguridad:

* Programas de capacitacion y profesionalizacién para las fuerzas de
seguridad.

* Implementar estdndares de desempefio y evaluacion periddica en
términos de la legislacién vigente.

 Proponer y gestionar el fortalecimiento del equipamiento de las fuerzag‘”+ £$N ;E
del orden a nivel municipal mediante convenios con los drdenes d%o e §§§§
gobierno. R

s €
3

Participacion Ciudadana en Seguridad:

 Generar acciones para que la ciudadania participe en la vigilancia y
prevencion del delito mediante programas vecinales.

* Proponer politicas que fomenten la confianza entre el pueblo y las
fuerzas de seguridad municipal.

20242027
UN YUCATAK
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» Desarrollo de estrategias en Ia prevencion y reduccién de delitos
especificos.

» Implementacién de politicas adaptadas a la realidad local que se
apeguen a las problematicas de municipio.

Integracion de acciones, mecanismos Y procesos para
fortalecer la seguridad publica.

 Implementacioén de patrullaje basado en analisis de datos de acuerdo a
la comisién de delitos o faltas en las areas prioritarias del municipio.
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» Evaluacion de la eficacia del patrullaje inteligente en la reduccion del
tiempo de respuesta.

Cultura de la Paz como formaci6n del nuevo modelo policial en -
México vy RS F

* El propésito es implementar una nueva forma de resolver los conflictos; . =7
teniendo como objetivo atender de manera rapida y agil las
problematicas entre ciudadanos derivados de la convivencia cotidiana,
para evitar que estos escalen y faciliten su resolucién pacifica.

* Actualizacién del marco juridico municipal

Abocarnos a una revisidn del marco normativo en las competencias del
municipio en materia de servicios publicos, para que los cambios incidan en
la prestacion de: agua potable, drenaje, alcantarillado, alumbrado publicoy G _
limpia, recoleccidn, traslado, tratamiento y disposicién final de residuos; yz’jgés
calles, parques y jardines y su equipamiento, por mencionar algunos. - 3k

Por todo esto es que, con la finalidad de afianzar los objetivos esenciales en
el ambito municipal, se estima oportuno que las autoridades municipales

ajusten sus compendios reglamentarios para impulsar actualizacion en temas
como:

ey

e

PRESIDENCIA MUNICIPAL

* La eficiente administracién piblica municipal.

27

* La adecuada pavimentacién y construccién de calles, parque
y jardines, asi como su equipamiento.

2024-20
HOCTUN. YUCAT A%
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= La efectiva prestacion de servicios por parte de los elementos
que conforman la institucién policial del municipio;

= El fortalecimiento de los mandos policiacos municipales;

= La revision y el mejoramiento constante de los servicios de
drenaje y alcantarillado;

* La promocién de una cultura de reciclaje y de separacion de 3
b / i { ©
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= La eficiencia de los procesos de limpia y recoleccion de
residuos;

» Pueblos indigenas y Afromexicanos

Uno de los objetivos prioritarios de este orden municipal, es promover la N
perspectiva intercultural en el disefio, ejecucion y evaluacién de las politicas "=e"
publicas a través de la coordinacion transversal de la Administracion Publica
Federal, y los gobiernos estatales y municipales con las Autoridades indigenas
y afromexicanas.

Por tanto, es necesario tener una administracion que, para el caso de atencidn
a nuestros hermanos y hermanas maya hablantes y de otras etnias con

presencia en la peninsula, contemos con politicas basadas en el mutuo respeto g

y coordinacion, en el marco de una relacién horizontal con sus instituciones Meae, : éNE

politicas, juridicas, econdémicas, sociales y culturales, garantizando SUS§ g2 % \§§§§_

derechos y fortaleciendo sus culturas e identidades colectivas, Con base a 3 y,;f 3Z83

ello, es necesario contar con: i = § 8
(75}

= Apoyos para la implementacién y ejercicio efectivo de sus
derechos fundamentales de los pueblos indigenas vy
afroyucatecos; asi como de mujeres indigenas y afroyucatecas.

* Proyectos econdmicos con impacto comunitario y regional.

NCIA MUNICIPAL
IN. YUCATAN

20242027
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* Proyectos comunitarios y regionales de turismo de naturaleza. ™,

£

H AYUNTAMIENTO
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= Proyectos para la implementacion de acciones de mitigacién y
adaptacion a los efectos del cambio climatico.

*= Proyectos de fomento de las expresiones del patrimonio
cultural indigena y afroyucatecos.

s

* Proyectos de comunicacién indigena.

* Proyectos de medicina tradicional para el fomento de la salud
x - {
comunitaria. Se_rﬁ“\'b Fenlde Ml Coba
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EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE, PILARES DEL RENACIMIENTO

* Acceso a la Cultura y Educacién como parte del bienestar

El municipio es fundamental en el desarrollo cultural de una comunidad. Los
esquemas de participacién ciudadana y comunitaria en los procesos de
planeacion de los gobiernos neoliberales, impidié que la acciones del Estado
pudieran garantizar el ejercicio efectivo de los derechos culturales que, en su
sentido mas amplio, involucran la libre expresion y creacidn, el derecho a la
informacidn y al conocimiento sobre los patrimonios material e inmaterial, la
libre eleccidn de una identidad cultural, la pertenencia a una o mas
comunidades culturales y la participacion activa y creativa en la cultura.

S

Por ello, es que la cultura serd primordial para conservar nuestras tradiciones
y estilo vida en la comunidad.

D
s

Por lo que toca a la educacidn, este debe ser atendida de manera integral, ya
que es parte esencial para alcanzar la mejora de la calidad de vida en el
municipio. Se debe buscar fortalecer y/o fomentar opciones educativas, para
impulsar el desarrollo individual Yy para construir una comunidad cohesionada
y comprometida con su propio futuro. Con la participacién de todos los
sectores de la sociedad, este enfoque integral busca sentar las bases para
una transformacion en el municipio.

A nivel Municipal tiene como objetivos revitalizar e tejido social, promover la R
inclusidn y la educacion integral de los habitantes y visitantes a través de
intervenciones en el espacio publico:

SIDENCIA MUNICIPAL

4. AYUNTAMIENTO -
2024-2027
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* Crear opciones educativas de esparcimiento, de desarrolio
personal y de fortalecimiento de Ia comunidad: organizacion
de talleres en las diversas casas de cultura y espacios piblicos
en colaboracién con los expertos locales y lideres vecinales:

* La creacién de opciones educativas no sélo promovera el
conocimiento académico, sino que también buscara nutrir el
esparcimiento, el desarrollo personal y el fortalecimiento de la

comunidad. Su%i\ﬁ &mﬁéﬁ Mo bl
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La participacion activa de expertos locales y lideres vecinales
no solo garantizara la relevancia de los talleres, sino que
también fortalecerds los lazos entre los residentes,
contribuyendo asi al tejido social del municipio.

P
2
NTO
MUNICIPAL

2024-2027
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Coadyuvar en el fortalecimiento de la infraestructura esco!asga S
en los planteles del territorio municipal: implementar “.;=7
programas de identificacion de las necesidades en las escuelas
locales, para establecer jornadas de trabajo de mejora y

renovacion basica de las instalaciones escolares.

H. AYUNTAMIE

INDICATURA

Estos programas involucraran a Ia comunidad en Ia
identificacion de areas que requieran mejora, desde
reparaciones basicas hasta actualizaciones mas completas. o

Eg = 2

Posteriormente, se organizaran jornadas de trabajo de mejora; &
en las que participaran voluntarios locales, maestros, padres

5
de familia y estudiantes. Estas jornadas no solo mejoraran ™nos s §§
fisicamente las instalaciones escolares, sino que también e 9
fortaleceran el sentido de responsabilidad y pertenencia de la ‘Té

|

comunidad hacia sus escuelas.

Mejoramiento de las bibliotecas publicas del municipio para
actualizar y ampliar la coleccién de los libros y recursos
multimedia, asimismo crear espacios de lectura. Estos espacios N
no solo serviran como centros de conocimiento, sino también;
como puntos de encuentro donde la comunidad puede *
compartir experiencias y promover la cultura del aprendizaje

continuo.
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BIENESTAR SOCIAL PARA LA SALUD DE TODAS Y TODOS
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Los gobiernos neoliberales han dejado un sistema publico de salud
fragmentado en todo el pais, ocasionando barreras en el acceso efectivo a los
servicios de salud, una baja calidad en la atencidn medica, una utilizacién
ineficiente de los recursos y, como resultado, una insatisfaccion general de
los usuarios con los servicios recibidos.

Durante décadas se ha producido una distribucién desigual de los recursos, lo
que ha resultado en un mayor retraso en la infraestructura de salud vy la

disponibilidad de personal médico en las regiones de bajos ingresos, tanto
rurales como urbanas.

En el ambito municipal es importante realizar, en la medida de lo posible, un
diagnostico integral de salud poblacional, mediante el cual se logre identificar
las principales morbilidades y sus determinantes sociales, asi como el nimero
de habitantes que cuentan con seguridad social y los que no tienen afiliacidn
alguna a servicios de salud, para impulsar su incorporacién a los sistema de
salud estatales y federales, sobre todo aquellos que tengan servicios g
universales de acceso a este derecho. Por lo anterior, es importante que el
municipio lleve a cabo las siguientes acciones, preferentemente en
coordinacioén para:

2
HOCTG -
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" Realizar brigadas médicas preventivas.

* Realizar brigadas para identificar problemas de
desnutricion y obesidad.

= Realizar campaiias de deteccién de enfermedades.

= Realizar campaiias de prevencién de problemas bucales.

* Implementar un programa de atenciéon médica basica en
localidades alejadas. A

= Fomentar acciones que promuevan la salud mental.

2024-2627

PRESIDENCIA MUNICIPA

e Desarrollo Social y Bienestar de la Poblacién

En el tema, ya se ha establecido que Ia pobreza es una problemética que debe
atendida para que las personas que sufran este fenémeno, sean incorporadas
a los programas que se dispongan para ayudar a acabar con esa brecha de

desigualdad, por tanto, es necesario tomar acciones en rubros especificos
tales como:
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* Analizar las causas estructurales de la pobreza, como la falta
de acceso a la educacién, empleo digno, servicios de salud,
vivienda adecuada y oportunidades econémicas.

= Evaluar factores contextuales, como la ubicacién geografica, s, £35 3
que puedan influir en la situacidon econémica de Ia poblacion :

Misy

* Analizar datos demograficos para comprender la composicion "
de la poblacion, como la edad, el género y la presencia de
grupos vulnerables.

= Involucrar a la comunidad en el proceso de analisis,
identificando sus percepciones sobre las causas y posibles
soluciones a la pobreza.

L_=

* Identificar los recursos disponibles a nivel local, como recursos wie, 25 2
naturales, capacidades productivas y activos comunitarios que 7 g€Fus g E §’§
puedan ser aprovechados para generar desarrollo econémico. 5 FE=3>

£, = (=8
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= Fomentar la creacion de empleo a través del apoyo a pequeias g =

y medianas empresas locales.

= Implementar programas de capacitacién Yy acceso a recursos
para emprendedores locales.

= Mejorar el acceso a la educacién de calidad, incluyendo v2>
programas de educacién técnica y vocacional. el

UN YUCATAN
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ECONOMIA CON PROSPERIDAD COMPARTIDA, RESCATE DEL
CAMPO Y UNA NUEVA ECONOMIA BASADA EN EL TURISMO.

* Desarrollo Econémico y Crecimiento Municipal

Como parte del desarrollo econdmico del municipio que ayuda a que el
crecimiento de los medios de produccidn se fortalezca para apoyar a los
sectores que producen y generan empleos en el municipio. El Crecimiento
Econdmico Municipal emerge como un pilar esencial en la construccién de un
HoctGn mas robusto y dindmico en su economia.
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Para ello, es necesario contemplar el desarrollo y el crecimiento como
herramientas para cimentar una calidad de vida mejorada, oportunidades
equitativas y un futuro prometedor para los habitantes del municipio. La
importancia de fomentar el crecimiento econdmico a nivel local reside en su
capacidad para catalizar una serie de transformaciones positivas.

MUNICIPAL

2

Este proceso no se limita meramente a la expansion de la produccion y la% 4
generacion de riqueza, sino que se extiende hacia Ia creacion de empleo, el ™
estimulo de la innovacién, la mejora de los servicios publicos y el
fortalecimiento de la cohesidn comunitaria para que tengamos condiciones de
un bienestar compartido en todos los rubros de la comunidad.

VTAMIENTOQ

NDICATURA
2024-
HOCTUN, YucaTAN

Adicionalmente, la generacion de oportunidades laborales no solo significa
ingresos para los ciudadanos, sino que también promueve un sentido de
pertenencia, dignidad y contribucién activa a la comunidad. Para ello, se
precisa:

PAL

H. AYUNTAMIENTO
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* Apoyar el desarrollo de pequefias y medianas empresas locales
mediante la creacién de programas de financiamiento,
asesoramiento empresarial y acceso a mercados.

* Revitalizar los mercados como centros de intercambio
comercial y cultural de las y los comerciantes locales,

4. AYUNTAMIENTO
YUCAT A%

-7 » - Q}' i % g
* Fomentar la atraccién de inversiones que generen empleo y; s
contribuyan al crecimiento econémico del municipio. %

2024-2027
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* Fomento a la Capacitacién Laboral.

= Estimulo a la Creacién de Empresas y fomento a los negocios.

SN

* Generacion de Empleo.

DN
\
= Alianzas con el Sector Privado. >‘/

= Creacion de Espacios de Comercio. {\y
N
= Programas de Desarrollo Empresarial. _ ) g
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* Apoyo a la Innovacion y Tecnologia.
e Una nueva economia basada en el turismo.

Cuando se habla del Tren Maya, hablamos de una obra de infraestructura sin <
precedentes en la historia moderna de nuestro pais, pero al mismo tiempo sy §§
una obra con derivaciones econdmicas y sociales incuantificables, por esa '
razén Hoctln que se encuentra cerca de dos estaciones, la estacion Izamal y
la estacion Teya, debe aprovechar esta nueva coyuntura econdmica para
plasmar una nueva visién de progreso en nuestro municipio que nos permita
ampliar las oportunidades de todas y todos, basada en el turismo.
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Sitios como nuestro colorido y mistico Cementerio Municipal, nuestra
imponente Iglesia de San Miguel Arcangel, los bordados mayas de nuestra

comisaria de San José Oriente, nuestro cenote Ek Bis y la gastronomia de

nuestro municipio, en conjunto nos hacen un atractivo potencial para !os\k,ms% 2§
nuevos turistas nacionales e internacionales que llegaran a Yucatan por medipfFgnt €3

del Tren Maya.

INFRAESTRUCTURA PARA UN DESARROLLO TERRITORIAL
ORDENADO Y SOSTENIBLE

* Infraestructura Municipal como llave al Desarrollo

responsabilidad de gestionar diversos servicios publicos, que incluyen aguay,
potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de aguas residuales;:
alumbrado publico, recoleccién y disposicion de residuos, mercados, °
panteones, rastros, asi como el mantenimiento de calles, parques y jardines,

junto con su equipamiento.

4. AYUNTAMIENTO =
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una atencién integral a la infraestructura dispuesta para cumplir con esas
obligaciones prevista en la Carta Magna. Pero debemos considerar parametros
que nos permitan contar con una coordinacién en aspectos de la
infraestructura municipal, adoptando un disefio universal, inclusivo, sostenible

y sustentable, a saber:
g

La mejora de la calidad de vida de los ciudadanos en un municipio requiere %
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> Servicio de drenaje. Mantener los mantos freaticos libres de

=
c X =z
" e ek . ’ gty £2 F
> El alumbrado publico. El alumbrado publico no solo dinamiza ik 2553
actividad en las localidades, sino que también proporciona seguridad & %% gé 2z
las personas. En colaboracién con la Comisién Federal de Electricidad, . %" Eg"g
se implementard un programa de alumbrado publico para todas las @
comunidades del municipio.
» Los parques y jardines. Estos espacios publicos son fundamentales
para fortalecer y, en su caso, reconstruir el tejido social, previniendo la
violencia y la descomposicion social. Por Io tanto, es necesario rescatar £
y mantene_r estgs efspacios publicos para promover un buen desarroligﬂms‘.s,‘ % ;;; N%
en la convivencia ciudadana. Y BTANY =50
g ;:kééég
g S ENE
» Infraestructura en panteones. El respeto a nuestros seres querido& ime? o =

> Atencion a los residuos sélidos. Atender con sumo cuidado la /

» Equipamiento Urbano. El equipamiento urbano comprende todos los

v

> Servicio de electricidad. En colaboracién con la Comisién Federal de

Electricidad, se buscara abarcar el 100% del territorio municipal con el 7
servicio eléctrico. 5

> Servicio de agua. En conjunto con la Comision Nacional del Agua, se® <

planificaran y estableceran politicas racionales y sostenibles para el uso
del agua.

contaminacion requiere disefiar una infraestructura adecuada para el
desaglie de aguas residuales.

se refleja en el cuidado y las condiciones de los panteones municipales.

regulacidn municipal y una infraestructura para su tratamiento y
disposicion final.

espacios y edificaciones de uso publico.

Equipamiento Educativo. En coordinacién con la Secretaria de
Educacion Publica, se establecerdn convenios para fortalecer Ia
infraestructura educativa, asegurando que las instituciones educativas
en el municipio estén en condiciones adecuadas.
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» Equipamiento Cultural. Con el objetivo de que todos los habitantes
tengan acceso a la cultura, se generardn nuevos espacios para su
difusion, como teatros, museos, bibliotecas y auditorios, promoviendo
asi la expresion artistica en general.

o s

Y

Equipamiento para Salud. La salud es fundamental, por lo que seh
estableceran convenios con instituciones del sector salud para dar -
mantenimiento y generar mdas centros de atencién a la salud en
beneficio de los habitantes del municipio.

» Equipamiento para Comercio y abasto. La actividad comercial
requiere de espacios dignos y funcionales, incluyendo mercados y
centros de abasto. Por lo tanto, se llevard a cabo un programa de .3
modernizacion y modificacién para que cuenten con un disefio universaly’ze.5, 53
y accesible para todas las personas. ]

2022077
HOCTUN, vitg- 1,

» Equipamiento para comunicaciones y transporte. Se realizara
mantenimiento intensivo a las vialidades municipales y se llevaran a
cabo estudios de conectividad y movilidad para agilizar el transito.

> Equipamiento para esparcimiento, cohesién social y deporte.
La salud de los habitantes es prioritaria, por lo que se generaran y
mantendran espacios para la recreacién y el deporte, cuidando tanto
de la salud mental como fisica de la comunidad.

2024-2027
HOCTUN. YUCAT AN
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* Vivienda Digna y Adecuada

En materia de vivienda, durante décadas los gobiernos anteriores basaron sus |
politicas de vivienda en practicas neoliberales, permitiendo que el sector
privado cubriera las deficiencias en la provision de bienes y servicios que
demanda la poblacion, incluida la vivienda. Con Ia informacion anterior, se
pueden desarrollar las siguientes lineas de accién:

= Establecer con el Gobierno Federal y estatal, convenios de
participacion en los programas de construccion de vivienda.

viviendas precarias con el gobierno del estado y dependencias

|
* Impulsar un programa de mejoramiento de techos en
federales. c
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" Atender con la participacion de los tres 6rdenes de gobierno
los servicios de agua y drenaje sanitario en las viviendas qqg;“""
no cuenten con estos. g

* Apoyar la gestion de acciones para el mejoramiento a la
vivienda en comunidades marginadas como un programa de
dotacion de calentadores solares, cisternas, tinacos, estufas
ecoldgicas y apoyo en la construccién de bafios secos en
viviendas que no cuentan con drenaje.

» Medio ambiente, agua potable y saneamiento

El gobierno municipal debe implementar una politica ambiental democrética e;*
incluyente, donde exista la participacion y coordinacién con las organizacione$é
de la sociedad civil y comunidades de Ia localidad para trabajar en !ér,,w
construccién de una agenda conjunta para atender los temas prioritarios en

materia ambiental, hidrica, de gestién integral de residuos y de bienestar S
animal, bajo un escenario de austeridad y de maximizacién de los recursos.

lA MuNiCIPa;
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Los ejes fundamentales en los que estara basada la politica ambiental deben
ser acordes y congruentes con los establecidos por los gobiernos estatal y
federal, especialmente para atender los problemas que surgen del cambiodw%
climatico. o 7

ATAN

~
.

20
ROCTUN. YU
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En ese sentido, se deben implementar esquemas de prevencion, adaptaciéh
y mitigacion de los efectos del cambio climético, dentro de una politica y
gestion ambiental social e incluyente que garantice una adecuada ejecucién
de manera coordinada entre los tres érdenes de gobierno, donde el municipio
participara en términos de la legislacién vigente.

Adicionalmente, sera parte de nuestras acciones el fortalecer y consolidar una
estrategia municipal para la conservacion y restauracién de los arboles,
terrenos forestales arbolados y otros terrenos forestales que se localicen en
areas urbanizadas dentro del 4mbito territorial del municipio, siendo una pieza
clave para evitar la deforestacién, destruccion de Ia vida silvestre vy la extincion
de la fauna.

* Principales acciones municipales durante la administracién del
Gobierno Municipal 2024- 2027
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El marco de este Programa Municipal de Desarrollo, como se ha visto, se:s“
sustenta en el cumplimiento de los ordenamientos federales y locales para
fijar parametros de cumplimiento en las necesidades del primer orden de i
gobierno de las y los ciudadanos de Hoctdn.

Si bien los lineamientos en las distintas areas que son competencia del
municipio han sido delimitados como propuestas y directrices, no menos cierto
€s que esta administracion en sus facultades constitucionales, pretende
realizar diversas acciones puntuales para sentar las bases del bienestar en

nuestra tierra, las cuales son importantes para que el municipio se incorpore oF
al bienestar, de tal suerte que el Ayuntamiento, destaque por su modernidad vty £, £
y su enfoque humanista. § btk Sg §

e SESE
El documento, como se expresé se ha construido con datos y cifras oficiales —=° o éé‘ g

S

que nos permiten tener un panorama para implementar una labor focalizada
para beneficio del pueblo y por el pueblo, de ahi que los objetivos y metas no
sean limitativas para ejercer el mandato que nos han conferido.

Partiendo de lo anterior, se proponen las siguientes acciones de gobierno para
cumplir con diversos objetivos ya descritos en el cuerpo del documento:

4. AYUNTAMIENTO
SRESIDENCIA MUNICIFAL
2024-2027
HOCTUN. YUCATAN

PRINCIPALES PROYECTOS ESTRATEGICOS
1= COI\!STRUCCION DE UN PARQUE EN LA COLONIA SANTA CRUZ, HOCTUN,
YUCATAN.

2. - CQNSTRUCC;ON DE UN PARQUE DE LA COLONIA LA EXPLANADA,
HOCTUN, YUCATAN.

3~ (;ONSTRUCCI(’)N DE UN PARQUE INFANTIL EN LA LOCALIDAD DE SAN
JOSE ORIENTE, HOCTUN, YUCATAN.

4 - REHABILITACION DE LA BIBLIOTECA MUNICIPAL "GRACIANO RICALDE
GAMBOA",

<

5 - CONSTRUCCION DE UN DOMO EN EL PLANTEL EDUCATIVO CECYTEY 04.

6 - CONS]—RUCCIC’)N DE UN MERCADO DEL BORDADO EN LA COMISARIA DE
SAN JOSE ORIENTE, 7 ' A
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7 - REMODELACION DEL MERCADO MUNICIPAL DE HOCTUN.

8 - CONSTRUCCION DE UN PASO A DESNIVEL PARA LOS ESTUDIANTES DE é“”oliqu
LA ESCUELA SECUNDARIA NO. 27 JACINTO CANEK, HOCTUN, YUCATAN.

9 - CONSTRUCCION DE LA PLAZA CIVICA EN EL CENTRO, HOCTUN,
YUCATAN.

10 = C,IONSTRUC,CI(I)N DE LA CASA DE LA CULTURA, COLONIA WALLIS,
HOCTUN, YUCATAN.

L1 - CONSTRUCCION DEL ARCO DE LA ENTRADA DE LA COMISARTA DE SAN S, 55 &
JOSE ORIENTE. - SRR
ERY, 55;%;:

5 " O ZENE

12 - CONSTRUCCION DE UN GIMNASIO DE USOS MULTIPLES, COLONIA & 2

’

WALLIS, HOCTUN, YUCATAN.

S

13 - CONSTRUCCION DE UN DOMO EN LA EXPLANADA DEL CAMPO DE
SOFTBOL DEL CENTRO, HOCTUN, YUCATAN.

14 - ,CONSTRUC,CIC)N DE UN DOMO EN EL CEMENTERIO MUNICIPAL,
HOCTUN, YUCATAN.

CYUCATAN

15 - REHABILITACION DEL CENOTE EK BIS, HOCTUN, YUCATAN. S&E

16 ~ CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE UNA UNIDAD BASICA DEPY3
REHABILITACION, HOCTUN, YUCATAN.

Ly — RE%}ABILITACIC’)N DEL DISPENSARIO MEDICO DE LA COMISARIA DE
SAN JOSE ORIENTE, HOCTUN, YUCATAN.

18 — CONSTRUCCION DEL CAMINO SAN JOSE ORIENTE — IZAMAL.
19. REHABILITACION DE LA CARRETERA HOCTUN — SAN JOSE ORIENTE.
20 — CONSTRUCCION DEL RELLENO SANITARIO, HOCTUN, YUCATAN.
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